Dyrektor Domu Pomocy Spotfecznej Orunia ogtasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze:
ksiegowa(y) do specjalista ds. ksiegowosci w zaleznosci od posiadanego wyksztalcenia i
doswiadczenia — 1 etat

Osoba zatrudniona na tym stanowisku bedzie odpowiedzialna za prowadzenie spraw
ksiegowych w DPS Orunia.

Wymagania niezbedne:

wyksztatcenie kierunkowe wyzsze lub srednie (ekonomia, rachunkowos¢, finanse itp.)

umiejetnos¢ obstugi komputera (znajomosé MS Office)

doswiadczenie w pracy w ksiegowosci (powyzej dwdch lat)

znajomos¢ przepisdw o rachunkowosci, 0 podatku dochodowym od oséb fizycznych, , o podatku
od towardw i ustug (VAT), ubezpieczeniach spotecznych oraz rozliczeh z ZUS

umiejetnos¢ interpretacji przepiséw i ich wykorzystanie w praktyce

odpowiedzialno$¢ za wykonywanie powierzonych zadan

umiejetnos¢ pracy w zespole i pod presjg czasu

wysoka kultura osobista, komunikatywnos¢, samodzielnosé

dokfadnos¢ i terminowos$¢

duza che¢ uczenia sie i rozwoju w ksiegowosci

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych

brak prawomocnego skazania za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego,
przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub za przestepstwo skarbowe

obywatelstwo polskie

Wymagania dodatkowe :

znajomosc¢ przepisOw w zakresie ustaw: o finansach publicznych, o pracownikach samorzgdowych,
0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych oraz przepiséw wykonawczych
do Kodeksu Pracy

doswiadczenie zawodowe w instytucjach pomocy spotecznej lub innych jednostkach budzetowych,
szczegolnie na stanowisku ksiegowego

znajomos¢ zagadnien zwigzanych z naliczaniem i rozliczaniem wynagrodzen pracowniczych

Gtéwny zakres obowigzkow:

biezgce i terminowe ksiegowanie dowodow ksiegowych

sporzgdzanie dokumentéw wewnetrznych jednostki

dbanie o prawidtowy obieg dokumentow

prowadzenie obrotu gotéwkowego

terminowe rozliczanie naleznosci i zobowigzan oraz windykacja naleznosci (zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami w tym zakresie)

przygotowywanie danych do miesiecznych oraz rocznych sprawozdan

wspotudziat przy przeprowadzaniu inwentaryzacji

opracowywanie dokumentéw sprawozdawczych, analitycznych, informacyjnych i innych
archiwizowanie dokumentacji zgodnie z obowigzujgcymi przepisami

prowadzenie ewidencji zaangazowania wydatkéw
zastepstwo za gtéwnego ksiegowego



Kandydatom oferujemy:

umowe o prace. pierwsza umowa O prace zawierana jest na czas okreslony maksymalnie
na 12 miesiecy; po tym okresie mozliwe jest zawarcie kolejnej umowy o prace

wymiar czasu pracy: peiny etat, 40 godz. tygodniowo, w tym przy komputerze powyzej 4 godzin
dziennie; /w przypadku oséb niepetnosprawnych, zgodnie z odrebnymi przepisami/

miejsce pracy i wykonywania pracy: ul. Starogardzka 20, 80-058 Gdansk

specyfika pracy: praca biurowa, /w przypadku oséb niepetnosprawnych, zgodnie z odrebnymi
przepisami/

Oferowane wynagrodzenie zasadnicze brutto — od 4150,00 zt do 4500,00 zt + wystuga lat
(ostateczna kwota jest uzalezniona od posiadanego doswiadczenia i kompetenciji)

przewidywany termin zatrudnienia: kwiecien / maj 2022 r.

Warunkiem wziecia udzialu w rekrutacji jest ztozenie nastepujacych dokumentéw w jezyku
polskim:

aktualne CV z opisem pracy zawodowej;

list motywacyjny z uzasadnieniem ubiegania sie o stanowisko, z podaniem numeru telefonu
kontaktowego oraz adresu do korespondencji;

kserokopia dyplomu ukonczenia szkoty;

kserokopie swiadectw pracy lub zaswiadczenie z obecnego zaktadu pracy potwierdzajgce staz
pracy;

inne dokumenty potwierdzajgce wymagane kwalifikacje i umiejetnosci;

oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych;
oswiadczenie o braku prawomocnego skazania za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko
obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwo skarbowe;

podpisane o$wiadczenie do celéw rekrutacji w Domu Pomocy Spotecznej ,WYRAZENIE ZGODY PRZY
REKRUTACJI” ktére dostepne jest na stronie internetowej: http://dpsorunia.pl/praca/

Zgodnie z wymogami Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sdéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzgdzenie o ochronie danych) (,RODQ”), informacja 0 zasadach przetwarzania Panstwa danych
osobowych oraz o przystugujgcych Panstwu prawach znajduje sie na stronie internetowej
http://dpsorunia.pl/praca/

* w przypadku zatrudnienia konieczne bedzie dostarczenie ,Zapytania o udzielenie informacji o osobie
do Ministerstwa Sprawiedliwosci — Krajowy Rejestr Karny”

Do kolejnego etapu rekrutacji zostang zaproszeni kandydaci, ktérzy:

e ztozg wszystkie wyzej wymienione dokumenty
e spetniajg wszystkie niezbedne wymagania


http://dpsorunia.pl/praca/
http://dpsorunia.pl/praca/

Dokumenty nalezy skiadaé w Domu Pomocy Spotecznej Orunia ul. Starogardzka 20,
80-058 Gdansk w zamknietych kopertach lub przesyta¢ na adres:

Dom Pomocy Spotecznej Orunia
ul. Starogardzka 20
80-058 Gdansk

z nastepujaca adnotacja: » Rekrutacja na stanowisko Ksiegowa(y)”

w terminie do dnia 11.04.2022r. do godz. 15.00

Informacje dodatkowe

Weryfikacja wstepna oraz rozmowy z kandydatami spetniajgcymi wymogi formalne odbedg sie po
w/wym. terminie.

O terminie spotkan rekrutacyjnych, kandydaci zostang powiadomieni odrebnie.

O zachowaniu terminu ztozenia oferty decyduje data wptywu.

Oferty ztozone po terminie moga nie by¢ rozpatrzone.

Informujemy, ze nadsytanych ofert nie zwracamy.



